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Linee guida per l'audizione dei Dipartimenti

Premessa

Il documento descrive le modalita operative che saranno adottate nello svolgimento delle audizioni dei
Dipartimenti.

L'obiettivo delle audizioni € quello di analizzare lo stato del sistema di AQ dell’Ateneo e dei Dipartimenti con
particolare riferimento ai punti di attenzione del requisito di qualita dei dipartimenti ambito E.DIP previsto
dalle LINEE GUIDA PER L’AUTOVALUTAZIONE E LA VALUTAZIONE DEL SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA
QUALITA NEGLI ATENEI (AVA3), nell’ottica del miglioramento continuo della qualita delle strutture di ricerca
dell’Ateneo.

E compito del Nucleo di Valutazione (NdV) (cfr. D.lgs. 19/2012 e Linee guida per I’Accreditamento periodico
delle sedi e dei corsi di studio universitari dell’ANVUR) fornire supporto al’ANVUR e al MIUR nel monitoraggio
del rispetto dei requisiti di accreditamento iniziale e periodico dei corsi e delle sedi ed esaminare il
funzionamento dei Dipartimenti attraverso I'analisi dei risultati ricorrendo, dove opportuno e necessario, alle
audizioni.

Criteri per la scelta dei Dipartimenti

I NdV identifica i criteri di scelta con i quali seleziona I'ordine dei Dipartimenti che verranno sottoposti ad
audizione considerando rappresentativita per tipologia di ricerca, specificita e qualita e completezza dei
documenti di programmazione e riesame.

Calendario delle audizioni e individuazione dei componenti del gruppo “auditori”

IINdV in accordo con il PQA stabilisce il calendario delle audizioni assegnando il giorno di visita ai Dipartimenti
selezionati sulla base dei criteri precedentemente esposti. Il NdV provvede alla comunicazione della data di
visita al Direttore e, per conoscenza, al RQD. Il Direttore provvedera alla convocazione degli interessati
secondo le indicazioni contenute nel paragrafo “Svolgimento delle audizioni”.

Svolgimento delle audizioni

Ogni Dipartimento redige un documento di autovalutazione sui Punti di attenzione dell’Ambito E.DIP,
secondo la Scheda di Valutazione — Dipartimento (Allegato 1) predisposta dal NdV riprendendo la struttura
delle schede proposte da Anvur.

Le audizioni, di durata approssimativa di 3 ore, si svolgono a distanza e prevedono, in tempi successivi, un:

- incontro con il Direttore e il Vice Direttore del Dipartimento, Preside di facolta o Direttore di Scuola
(ove presenti), delegati alla Ricerca, Terza Missione e Didattica (o figure analoghe), RQD.

- incontro con una rappresentanza docente

- incontro con il Responsabile Amministrativo e il Personale Tecnico-Amministrativo (PTA) con
funzioni/responsabilita relate all’attivita di Ricerca e Terza Missione.

- incontro con il personale di ricerca non strutturato (assegnisti, borsisti e specializzandi)

Il supporto tecnico ed organizzativo delle audizioni € assicurato da personale degli uffici che coadiuvano
Nucleo e Presidio, che assistono agli incontri con compiti di verbalizzazione
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Esiti dell’audizione

Al termine dell’audizione, il Nucleo restituisce al Direttore del Dipartimento e, se presente Preside di
Facolta/Direttore di Scuola, il documento di autovalutazione del Dipartimento completo delle
raccomandazioni e segnalazioni emerse dall’analisi documentale e confermate in seguito ai risultati
dell’audizione.

Il NdV trasmette una sintesi degli esiti al Rettore, al Delegato alla Ricerca e Delegati alla Terza Missione,

Delegato AQ, ovvero Coordinatore del PQA. Gli esiti delle audizioni dei Dipartimenti vengono rendicontati
nella prima Relazione annuale utile del NdV.
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