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Indicazioni per le delibere dipartimentali relative al trasferimento di personale docente per
compensazione da trasmettere al NdV per il parere vincolante. (art. 7, comma 3 della Legge 30
dicembre 2010, n. 240).

| Consigli dei Dipartimenti coinvolti nel trasferimento per compensazione, ciascuno per quanto di interesse,
sentiti i Corsi di Studio o la Facolta/Scuola di riferimento, si esprimono sulla richiesta di trasferimento in
base alle proprie esigenze didattiche e, in particolare:

a) qualora il trasferimento per compensazione coinvolga professori o ricercatori, afferenti allo stesso
settore scientifico disciplinare (SSD) e riguardi un unico dipartimento o due dipartimenti diversi:

[ ) congruenza del curriculum del professore/ricercatore che chiede il trasferimento “in entrata” con le
esigenze didattiche;
o carico didattico del professore/ricercatore che chiede il trasferimento “in uscita” e carico che si

intende assegnare al professore/ricercatore “in entrata”. Se sono coinvolti due dipartimenti, sostenibilita
dell’offerta formativa relativa all’anno in corso e all’a.a. successivo tenendo conto:
dell'impatto sui requisiti quali-quantitativi dei docenti di riferimento dei Corsi di Studio interessati
e, in caso di bilancio negativo, delle strategie per compensare le carenze,
delle procedure selettive in corso e/o della programmazione dei ruoli nel SSD interessato.

b) qualora il trasferimento per compensazione coinvolga professori o ricercatori afferenti a diversi SSD e
riguardi un unico dipartimento o due dipartimenti diversi:

[ ) congruenza del curriculum del professore/ricercatore che chiede il trasferimento “in entrata” con le
esigenze didattiche;
[ ) carico didattico dei due SSD oggetto di scambio e sostenibilita dell’'offerta formativa nel/nei

dipartimenti relativa all’anno in corso e all’a.a. successivo tenendo conto:

v della numerosita dei docenti e ricercatori afferenti ai medesimi SSD dei professori/ricercatori “in
uscita” e “in entrata” in servizio presso il/i Dipartimento/i,
delle procedure selettive in corso e/o della programmazione dei ruoli nei SSD interessati,
dell’impatto sui requisiti quali-quantitativi dei docenti di riferimento sui Corsi di Studio interessati e,
in caso di bilancio negativo, delle strategie per compensare la carenza,
delle procedure selettive in corso e/o della programmazione dei ruoli nel SSD interessato.

v
v
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¢) Qualora il trasferimento per compensazione interessi professori o ricercatori afferenti a SSD con doppia
referenza (es. i docente/ricercatore “in uscita” & docente di riferimento o insegna in due o pit Corsi di
Studio afferenti a diversi dipartimenti), il Dipartimento di afferenza del docente dovra acquisire il parere
dell’altro/degli altri Dipartimento/i interessato/i.

Acquisite le delibere dei Consigli di Dipartimento interessati il Nucleo di Valutazione esprime parere
vincolante in riferimento alla possibilita di effettuare lo scambio.

Queste Indicazioni saranno pubblicate nel Sito Web del Nucleo di Valutazione. In calce alla presente si
riporta un possibile format con le informazioni necessarie da richiedere; qualora le istanze non contengano

Articolo 7, comma 3 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, successivamente modificata ed integrata, prevede che: la mobilita “...
interuniversitaria é altresi favorita prevedendo la possibilita di effettuare trasferimenti di professori e ricercatori consenzienti
attraverso lo scambio contestuale di docenti in possesso della stessa qualifica tra due sedi universitarie, con I'assenso delle
universita interessate...”.



tutte le informazioni riportate si chiede ai Direttori di Dipartimento di acquisirle e di inviarle unitamente alle
delibere.

Il Coordinatore
Nucleo di Valutazione
Prof.ssa Maria Cristina Menziani
f.to Maria Cristina Menziani

Nell’ Istanza di Trasferimento per scambio contestuale il docente interessato “in uscita” deve dichiarare:

Il sottoscritto........., natoa .... il ..... , settore scientifico-disciplinare ..., settore concorsuale ...., in servizio
con regime a tempo .... presso il Dipartimento ...... con la qualifica di ... inquadrato nella classe stipendiale ...
(anzianita nell'inquadramento: ...) di cui al D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232 (Regolamento per la disciplina
del trattamento economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8 commi 1 e 3 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240) formula istanza di trasferimento mediante scambio contestuale ai sensi
dell’art. 7, comma 3 L. 240/2010.

Lo scambio verra fatto con ------------ (Nome e Cognome), Ruolo........., SSD proveniente dall’'Universita di.....

Il sottoscritto dichiara di essere/non essere docente di riferimento per il Corso di Laurea ...., Dipartimento
.... nell’anno accademico in corso e di coprire i seguenti carichi didattici:

docente dell'insegnamento .... (CFU ....) nel Corso di laurea....., Dipartimento ....

docente dell'insegnamento .... (CFU ....) nel Corso di laurea....., Dipartimento ....

docente dell'insegnamento .... (CFU ....) nel Corso di laurea....., Dipartimento ....
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